Ano Ciclo Nombre de la asignatura

PRIMER ANO

Malla curricular

Investigacion en Ingenieria
Matematica |

Psicologia y Relaciones Sociolaborales
Dibujo Técnico |

Introduccién a la Ingenieria Industrial
Fisical

Matematica Il

Responsabilidad de la Ingenieria en la Economia
y la Sociedad

Quimica Técnica

Dibujo Técnico Il

Esta modalidad propicia el aprendizaje independiente y flexible
de los estudiantes; los procesos educativos se basan en
materiales didacticos, tutorias en linea asi como el uso de
herramientas tecnoldgicas.

Los materiales se alojan en aulas virtuales y/o se remiten en
fisico a los estudiantes, permitiendo una interaccion dinamica
entre éstos y los tutores. Las tutorias son personalizadas, se
programan bajo un calendario definido al inicio de ciclo y se

SEGUNDO ANO

Fisica Il

Matematica lll

Ofimatica y Software para Ingenieria Industrial
Légica y Algoritmos

Soélidos Deformables

Fisica lll

Matematica IV

Dinamica

Fundamentos de Administracion

Tecnologia Industrial |

realizan con la finalidad de brindar las orientaciones didacticas
requeridas por el estudiante para resolver las dudas que surjan
del proceso de ensefianza aprendizaje. Para brindar un mayor
acceso se dispone de una red de sedes universitarias ubicadas en
los diferentes departamentos del pais.

Metodologia

TERCER ANO
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Mecanica de los Fluidos
Fundamentos de Economia
Eficiencia Energética
Probabilidad y Estadistica
Tecnologia Industrial Il

Ingenieria Econdmica
Investigacion de Operaciones |
Gestion de la Calidad
Seguridad y Salud Ocupacional
Tecnologia Industrial lll

® Las actividades educativas (estudio, revision de material
didactico, elaboracion de trabajos, entre otras) se pueden
realizar de acuerdo a la disponibilidad de tiempo del
estudiante.

® | as actividades y tutorias en linea se realiza durante la
semana.

® Las evaluaciones son presenciales y se realiza fines de

CUARTO ANO

Gestion del Capital Humano
Contabilidad y Costos

Investigacion de Operaciones Il
Andlisis y Diseiio Organizacional
Ingenieria de Métodos

Mercadeo

Administracion Financiera

Gestion de la Cadena de Suministros
Distribuciéon en Planta

Medida del Trabajo

semana.

® En las asignaturas que asi lo requieren se realizan practicas
de laboratorio presenciales.

® E| estudiante debe adquirir el material didactico requerido
en cada asignatura.

® E| estudiante puede inscribirse en la sede universitaria que
le sea mas conveniente.
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Técnica Electiva

Técnica Electiva

Gestion de la Produccion

Legislacion Profesional

Formulacién y Evaluacion de Proyectos

Técnica Electiva

Técnica Electiva

Gestion Empresarial

Protocolo de Trabajo de Graduacion
Gestion de la Implementacion de Proyectos

Requisitos de Ingreso, calendario académico, requisitos de

La carrera de Ingenieria Industrial es
impartida por la Escuela de Ingenieria
Industrial de la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura.

El graduado de la carrera de Ingenieria industrial puede
insertarse al mercado laboral en multiples campos de
aplicacion, laborando en dareas claves de empresas
productivas de bienes y servicios de todo tipo, en las cuales
puede ser empleado y/o propietario, fungiendo en niveles de
direccidn estratégica y operativa.

graduacién y mas puede verse en el sitio web:

http://distancia.ues.edu.sv




Objetivo general Perfil profesional
Formar profesionales, que en términos generales, sean El egresado de Ingenieria Industrial sera capaz de: Proyectar efectivamente con responsabilidad social y vocacién
capaces de Disefar y Gestionar sistemas productivos de de servicio, a través de la docencia y/o asistencia técnica, los
bienes y servicios en condiciones necesarias para alcanzar Investigar, disefar, implantar, desarrollar, controlar y conocimientos adquiridos y que seguiran adquiriéndose a
niveles éptimos de calidad, productividad y sostenibilidad a mejorar sistemas productivos de bienes y servicios en través de estudios de postgrado y otras especialidades
empresas publicas, auténomas y privadas de cualquier condiciones necesarias para alcanzar niveles 6ptimos de relacionadas con el desarrollo de la carrera.
tamaiio y naturaleza, contribuyendo al crecimiento y calidad, productividad y sostenibilidad a empresas publicas
desarrollo econémico nacional y regional, con una formacion y privadas de cualquier tamaiio y naturaleza.

integral concebida en beneficio del ser humano y su entorno.
Desempefiarse  profesionalmente y  personalmente,

evidenciando habilidades personales tales como: Trabajo en
equipo, iniciativa, identificacion y resolucion de problemas,
liderazgo, vision integral, dominio de las tecnologias de la

Realizar estudios de factibilidad sobre proyectos en
cualquier actividad econémica armonizando talentos,
recursos y capacidades que resuelvan éptimamente los

. o s problemas nacionales, regionales o internacionales y . i - L
Ob et|vos es ecrﬁcos . . .. . informacion, creatividad y comunicacion entre otras.
gestionar la implementacion de los mismos.

@ Interpretar y analizar disefios de producto y sistemas de Analizar las organizaciones y sus procesos productivos y Desempenarse profesionalmente y personalmente,
produccion integrados por recursos: Humanos, materiales, administrativos, propiciando asi el aprovechamiento evidenciando valores y actitudes personales tales como: La
maquinas, financieros, tecnolégicos, informacién, para optimo de los recursos e integrando al personal apto, transparencia, compromiso social, actitud critica constructivay
lograr el uso 6ptimo de estos. capacitado y actualizado segun las exigencias de los respeto al ser humano y al medio ambiente entre otros.

enfoques adoptados en el mercado.

® Resolver problemas en los sistemas productivos con o . . .
criterios de optimizacién de recursos, eficiencia, Tomar decisiones y sustentarlas, evidenciado su capacidad

competitividad y respeto al ser humano. técnica y ética moral, bajo diversas condiciones, con

flexibilidad y amplio criterio para lograr el beneficio de la Pe rﬁl de ingreso

mayoria, respetando la normativa social y ética establecida.

@ Disenar y analizar los métodos, la organizacion y ejecucién
en los sistemas productivos de las empresas. Desarrollar iniciativas emprendedoras ya sea propias o de
cuenta ajena con vocaciéon y compromiso visualizando
oportunidades exitosas de proyectos y estimulando

El aspirante a la carrrera de Ingenieria Industrial debe poseer
las siguientes caracteristicas:

@ Disenar estudios de factibilidad innovadores y gestione su ambientes para desarrollar innovaciones en productos y ® Aptitud hacia la matermatica, fisica, quimica, resolucién de
implementacion, resolviendo los  problemas y/o servicios en la busqueda de la satisfaccién de necesidades problemas, visualizacién de figuras en el espacio, uso de
necesidades de la sociedad con el mejor aprovechamiento de corte nacional, regional e internacional. fuentes de informacion, investigacion , habitos y técnicas de

de los recursos disponibles y oportunidades identificadas. estudio, capacidad de anilisis y sintesis.

Propiciar a través de la investigacion, disefio, implantacién,

® Investigar y transmitir a través de publicaciones las desarrollo, control y mejora, la prevencion de
soluciones a las problematicas técnicas y cientificas y los enfermedades profesionales y la proteccion a los @ Aptitud de superacion, trabajo en equipo, liderazgo,
conocimientos adquiridos en el campo laboral. trabajadores de los riesgos que propician las condiciones perseverancia, tenacidad, mente inquisitiva, mente positiva,
del medio ambiente con soluciones acordes a las mente flexible, autonomia, responsabilidad, sensibilidad
circunstancias y sus capacidades fisicas y psicoldgicas. social, adaptarse al cambio, inteligencia emocional.

® Diseiar sistemas de gestion, organizacion, direccion y
administracion de recursos humanos y financieros.

!’r:)yt::tar, i eje'cutar,t ?ngllr ); supervtlsar eq.mpcc;s @Habilidades de razonamiento légico, ordenado y
o L. n ?r Iscip |nar|o's €n toda Fase € proyet.: o§ proplos de organizado, conocimientos basicos de computacion y
@ Actuar correctamente respetando los principios éticos, su area, estableciendo relaciones y convenios impactantes psicomotoras
morales y medioambientales con una actitud critica y con solidos conocimientos cientificos, tecnoldgicos,

responsable. sociales, ambientales e investigativos.




